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L'Oasis
Unlieud’accueil, d’hygiéne et de soins essentiel
pour les femmes sans abri a Paris

Le Samusocial de Paris est un acteur central de la lutte contre
l'exclusion. Aller vers, accueillir, soigner et héberger les
personnes et les familles en grande précarité sont au cceur de
ses missions depuis trente ans.

Organisé en Groupement d’Intérét Public, il fédére les énergies
d’équipes de professionnel.les et de partenaires publics et
privés, autour de valeurs communes : I'égalité entre tous les
individus, la solidarité collective pour venir en aide a toute
personne en situation d’exclusion, la dignité pour toutes et tous.

Un contexte alarmant pour les femmes sans abri ﬁ

Souvent invisibles, les femmes vivant a la rue ne courent pas pour autant moins de risques.
Une étude menée en 2016 par I'Observatoire du Samusocial de Paris montre que plus de 90%
des femmes vivant dans la rue sont ou ont été victimes de divers types de violences :
insultes, exploitations, agressions, viols... La grande majorité d’entre elles présente un état
de santé physique et psychologique trés dégradeé.

De plus, la question de la mixité de nombreux lieux d’accueil, d’hygiéne et de soins est un
frein majeur a la prise en charge et 'accompagnement de ces femmes qui soulignent le
manque de dispositifs qui leur sont exclusivement dédiés.

L’Oasis : un refuge pensé pour elles

Face a ce constat, le Samusocial de Paris a créé un espace offrant des services et un
accompagnement adaptés aux besoins des femmes sans abri, dans un environnement
paisible et sécurisé, en rupture avec leur quotidien difficile.

Depuis son ouverture, I'Oasis démontre qu’un accueil pensé spécifiquement pour les femmes
peut changer des trajectoires de vie, redonner de la dignité, et rouvrir le champ des
possibles.



L’Oasis a pour but de permettre aux femmes sans abri d’accéder a

des services d’hygiéne et de soins, retrouver leur estime de soi, faire
valoir leurs droits et se réinsérer.

En 2025 :
Etre accueillie, conseillée et orientée m nouvelles femmes ont été
accueillies

 Offrir un espace sécurisé et digne aux femmes en
situation de grande précarité et d’exclusion sociale.

« Assurer un accueil bienveillant et personnalisé pour m passages recensés

toutes.

» Répondre aux besoins spécifiques des femmes
sans domicile dans un cadre respectueux, sécurisé femmes en moyenne fréquentent
et adapte. m I'Oasis par jour

Accéder a des services d’hygiéne

et de vie quotidienne

« Garantir I'hygiéne et la sécurité avec des
installations telles que douches, vestiaires et casiers
individuels.

inscrites pour
les vestiaires
E lessives

Accéder aux soins

» Apporter des soins médicaux et psychologiques m consultations infirmiéres
adaptés aux besoins.

dépistages des IST, soit plus de 2
fois plus que 2024

consultations de psychologie

consultations de gynécologie

consultations de kinésithérapie




Participer a des activités de

ateliers artistiques/créatifs : ateliers

bien-étre et de ré-estime de soi m cuisine, ateliers sophro-poésie, ateliers
« Proposer des activités variées (ateliers de d’ecritures...
socio-esthétique, artistiques etc.).
« Promouvoir I'estime de soi et la reconstruction E ateliers bien-étre : ateliers socio-
personnelle. esthétiques, sport, sophro-piscine...
» Redonner le pouvoir aux femmes :
empowerment

« Créer un environnement favorable a la création B événements festifs

de liens et a la solidarité.

m sorties extérieures organisées : projet

E podcasts enregistrés sur Radio Mobile : “es Citoyennes d'Oasis’...

“Les Voix de I'Oasis”

B éditions parues du “Journal des m cafés débats (avec 330 participantes)
Femmes”
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de 1'Oasis

Accéder a ses droits et se réinsérer Grace au service Insertion

Professionnelle, de belles histoires :

« Faciliter I'accés aux droits et démarches
administratives.

« Soutenir et accompagner les femmes qui le
souhaitent dans un parcours de réinsertion sociale
et professionnelle.

« S’intégrer progressivement dans des structures
adaptées.

entretiens réalisés avec une travailleuse
sociale

474

femmes actuellement suivies par deux
travailleuses sociales

H ateliers d’acces aux droits : CPAM, conseils juridique et inclusion numérique

animation pour les femmes non régularisées (les bases du droit du travail en
France, CDD, CDI, prévention du travail au noir...)



« L’Oasis est un coin de repos, c’est un endroit familial. Surtout avec le joli sourire
des accueillantes. Derriére la porte, tu pleures, tu es angoissée, mais dés que tu
rentres tu te mets aussi a sourire. C’est un endroit qui réconforte. »

« [...] en arrivant ici je me suis sentie chez moi. [...]. Il y a quelque chose qui m’a
retenue ici qui a fait que j’ai développé certains liens que I’ont peut qualifier de
familiaux. [...] Quand j’arrive ici, je retrouve les personnes qui travaillent ici... elles
sont formidables. »

Témoignage d’'une des femmes de I'Oasis

Budget prévisionnel

BUDGET 2026 Coits

Masse salariale (7,8 ETP) 440 000 €

Frais de structures (loyers, charges, assurances,

maintenance) 202000 €

Dépenses a destination des usagéres 34 000 €
Frais de fonctionnement (achat de matériel) 12 000 €
Informatique, télécommunications et logistique 34 000 €
TOTAL 722 000 €

lls nous soutiennent...

Créer du lien, faire du bien
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